
 

  

VERBALE PER LA VALUTAZIONE COMPARATIVA PER L’AFFIDAMENTO A SOGGETTI ESTERNI ALL’UNIVERSITÁ 

DI INCARICHI DI LAVORO AUTONOMO -  I RIUNIONE - DEFINIZIONE DEI CRITERI 

 

Avviso Pubblico n.8/2021 del 15.01.2021 con scadenza 30.03.2021 per il conferimento di un incarico 

individuale con contratto di lavoro autonomo per la seguente attività: Instructional designer per il Progetto 

Forward (ID 85901).  

 

Il giorno 01.04. 2021 alle ore 14:00 si riunisce in via telematica mediante piattaforma google meet 

(https://meet.google.com/oso-oehq-jjb) la Commissione Giudicatrice per il conferimento di un incarico 

individuale con contratto di lavoro autonomo per la seguente attività: Instructional designer per il Progetto 

Forward (ID 85901). La Commissione si riunisce per stabilire i criteri di valutazione dei candidati. 

La Commissione risulta così composta: 

Prof.ssa Loretta Fabbri  

 Prof. Claudio Melacarne  

 Prof. Aggr. Mario Giampaolo  

 

I commissari dichiarano di non trovarsi in situazioni di incompatibilità fra di loro ai sensi dell’art. 51 e dell’art. 

52 del C.P.C. ed in particolare, in rapporto di parentela o di affinità, fino al 4° grado incluso; viene quindi 

eletto Presidente la Prof.ssa Loretta Fabbri e il Prof. Mario Giampaolo ricopre il ruolo di Segretario. 

 

Per la partecipazione alla selezione è richiesto:  

- la conoscenza della lingua inglese; 

- previa esperienza nel settore informatico; 

- il possesso di laurea specialistica o laurea magistrale (nuovo ordinamento) o del diploma di laurea (vecchio 

ordinamento). 

 

La persona selezionata dovrà occuparsi di:  

- catalogare le risorse d’apprendimento (video, slide, ecc…) del progetto Forward 1a annualità; 

- realizzare un restyling delle risorse; 

- indicizzare le risorse all’interno dell’ambiente dedicato all’interno del sito web. 

 

 

 

 

 





 

 

 

La Commissione stabilisce i seguenti criteri di valutazione e decide di assegnare il punteggio totale di 100 

punti attribuendo un punteggio a ciascun requisito come di seguito riportato: 

 

- requisito 1: conoscenza dei principali software per l’editing video. Fino ad massimo di 10 punti 

- requisito 2: conoscenza delle piattaforme di gestione dei contenuti (CMS e LCMS). Fino ad massimo di 10 

punti 

- requisito 3: conoscenza dei principali software di elaborazione delle immagini. Fino ad massimo di 10 punti 

- requisito 4: esperienza nell’utilizzo di software per l’editing video, la gestione di contenuti e l’elaborazione 

delle immagini. Fino ad massimo di 10 punti 

- Il colloquio, come definito dall’avviso, verterà sull’accertamento del possesso dei requisiti sopra 

menzionati e sulla presentazione e discussione di prodotti multimediali sviluppati dal candidato e 

conferirà un massimo di 60 punti (Totale 100 punti) 

 

Considerato che il bando prevede che l’avviso con l’indicazione della data, dell’ora e del luogo in cui sarà 

svolto il colloquio, venga comunicato ai candidati, a mezzo e-mail, almeno 7 giorni prima del suo svolgimento, 

la Commissione stabilisce che il colloquio si terrà il giorno 23 Aprile 2021 alle ore 9:00 in via telematica con 

la piattaforma google meet nella stanza https://meet.google.com/oso-oehq-jjb e ne dà comunicazione alla 

Segreteria Amministrativa del Dipartimento. 

 

La selezione si intende superata se viene raggiunto un punteggio minimo di 40 punti. 

Alle ore 14:30 null’altro essendovi da trattare la riunione è tolta. 

Il presente verbale è redatto, letto e sottoscritto seduta stante. 

 

Letto e sottoscritto. 

 

Prof. Loretta Fabbri (firmato digitalmente) 

 

Prof. Claudio Melacarne (firmato digitalmente) 

 
Prof. Mario Giampaolo (firmato digitalmente) 
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